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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ  

ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΤΟΧΟΙ  

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΜΕΤΡΗΣΗ 

(δείκτης) 

ΤΙΜΗ  

ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσα 

Τιμή) 

ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧΟΥ 

 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 

1.1.1 

(Τι πρέπει να κάνουμε για να 

πετύχουμε τα προσδοκώμενα 

αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

(Ποιος αναλαμβάνει 

κάθε ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

(Πότε;)  



NATIONAL AUTHORITY FOR HIGHER EDUCATION (HAHE) 

HAHEA Quality Indicators Report 3 

Σ1.  

Διασφάλιση 

Ποιότητας του 

ΠΜΣ και του 

Εκπαιδευτικού του 

Έργου 

Σ1.1 

Διατήρηση του υψηλού 

αριθμού σε έκτακτο 

διδακτικό́ και ερευνητικό́ 

προσωπικό́ 

ΕΔ1. Ετήσιος αριθμός 

διδακτικού́ προσωπικού́ με 

σύμβαση 

35 38 

1.1.1 Υποστήριξη της 

διδασκαλίας με νέες 

μεθόδους και 

τεχνικές 

1.1.2 Οργάνωση 

σεμιναρίων και ημερίδων 

 

1.13. Ενίσχυση της 

Ερευνητικής δραστηριότητας 

του ΠΜΣ 

 

 1.1.4  Προτροπή προς τους 

διδάσκοντες να υιοθετούν 

διορθωτικές αλλαγές με βάση 

τις αξιολογήσεις 

Δ/ντής , 

συντονιστές 

μαθημάτων 

Διδάσκοντες 

Ακαδ. Σύμβουλοι 

31.12.2025 
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Σ1.2 

Αύξηση Συμμετοχής στην 

Αξιολόγηση των 

Μαθημάτων/Διδασκόντων 

ΕΔ1 

Ποσοστό Συμμετοχής 

Φοιτητών στην Αξιολόγηση 

Μαθημάτων/Διδασκόντων 

44,7% 65% 

1.2.1 

Ενίσχυση μεθόδων ειδοποίησης 

προς τους φοιτητές 

(ιδρυματικός λογαριασμός, 

εναλλακτικός λογαριασμός 

ηλεκτρονικής αλληλογραφίας, 

κινητό τηλέφωνο, εφαρμογή 

κινητών τηλεφώνων κ.α.) 

ΕΠΣ 

Διδάσκοντες 

Γραμματεία 

31.12.2025 

QUALITY OBJECTIVES  

 

MEASUREMENT( 

indicator) 
  

S1.1 

Maintaining the high number of 

temporary teaching and 

research staff 

ED1. Annual 

number of 

teaching staff 

under contract 

Ακαδ. Σύμβουλοι 

35 

Support teaching with new 

methods and techniques 

1.1.2 

Director, course coordinators 

Instructors 
31.12.2025 42% 

S1.2 

Increase Participation in the 

Evaluation of Courses/Teachers 

WP1 

Student 

Participation Rate 

in Course/Faculty 

Evaluation 

44,7% 

1.3.2 

Ενισχυτική διδασκαλία, στα 

μαθήματα που κρίνεται 

απαραίτητο 

Διδάσκοντες 

Συντονιστές 

μαθημάτων 

31.12.2025 
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1.2.2 

Encouraging students to 

participate in the assessment 

1.3.3 Ενημέρωση φοιτητών 

αναφορικά με το μείγμα 

μαθημάτων και τις χρονικές 

τους υποχρεώσεις 

 

Διευθυντής ΠΜΣ 

Διδάσκοντες  

Συντονιστές 

μαθημάτων 

31.12.2025 

Instructors 31.12.2025 100% 

S1.3 

Increase of the annual 

percentage of graduates  

 

D2.03 

Annual ratio of 

graduates to 

enrolled students 

30% 

1.4.3 

Διδασκαλία μαθημάτων μέσω 

Τράπεζας μαθημάτων 

Διευθυντής ΠΜΣ 

Διδάσκοντες  

Συντονιστές 

μαθημάτων 

31.12.2025 

 

 

 

1.3.2 

Remedial teaching, in the 

subjects deemed necessary 

 

 

 

Instructors 

Course Coordinators 31.12.2025 100% 

S1.4 

Enhancing Flexibility of Studies 

& Student-Centered Learning 

 

Διευθυντής ΠΜΣ 

Διδάσκοντες 

Γραμματεία 

OMEA  

ΜΟΔΙΠ 

31.12.2025 

1.5.2 

Πραγματοποίηση Εσωτερικής 

Αξιολόγησης 

 

D3 Percentage of 

compulsory 

courses 

ΜΟΔΙΠ 

80% 
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1.5.3 

Προτροπή προς τους 

διδάσκοντες/ουσες να 

υιοθετούν διορθωτικές αλλαγές 

βάση των αξιολογήσεων  

Προτροπή προς 

τους 

διδάσκοντες/ουσες 

να υιοθετούν 

διορθωτικές 

αλλαγές βάση των 

αξιολογήσεων  

31.12.2025 

S1.5 

Strengthening the Quality 
Culture in the MSc 

 

 

WP4 

 

0 

1.5.1 

Preparation of a complete 

certification dossier. 

Director of the MSc 

Instructors OMEA Secretariat  

MODIP 

31.12.2025 40 

1.6.1 

Ενίσχυση της ευελιξίας των 

φοιτητών στο σχεδιασμό των 

σπουδών τους μέσω της 

δυνατότητας εξ αποστάσεως 

παρακολούθησης και μικτού 

τρόπου παρακαλούθησης 

Διευθυντής ΠΜΣ 

Μέλη ΔΕΠ 
31.12.2025 
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Σ2.  

Διεθνοποίηση  

1.5.2 

Conducting an internal 

evaluation 

Director of the MSc 

Instructors OMEA Secretariat  

MODIP 

31.12.2025 17 

1.1.1 

Αξιοποίηση μέσων προβολής 

όπως το Study in Greece, 

Ημερίδες , συνέδρια,  

ΕΠΣ 

Διευθυντής ΠΜΣ 
31.12.2025 

1.5.3 

Encourage teachers to adopt 

corrective changes based on 

evaluations  

Encourage teachers to adopt 

corrective changes based on 

evaluations  

Πλήθος επισκεπτών 

καθηγητών στο ΠΜΣ από 

Ιδρύματα της Αλλοδαπής 

31.12.2025 6 

2.2.1 

Πρόσκληση αλλοδαπών 

καθηγητών Ιδρυμάτων της 

αλλοδαπής και διακεκριμένων 

επιστημόνων για συμμετοχή 

στη διδασκαλία ή έρευνα μέσω 

βραχυχρόνιων joint 

appointments ή ως επισκέπτες 

καθ Συνεργασία με 

διδάσκοντες/ουσες με διεθνείς 

εργασιακές εμπειρίες ηγητές 

στo ΠΜΣ 

ΕΠΣ 

Διευθυντής ΠΜΣ 

Διδάσκοντες 

31.12.2025 

Σ.3 Ενίσχυση της 

Ερευνητικής 

δραστηριότητας 

των φοιτητών  του 

ΠΜΣ 

1.5.4 

Director of the MSc 

Αριθμός ανακοινώσεων 

διπλωματικών εργασιών σε 

συνέδρια 

31.12.2025 50 

S1.6 

Number of applications 

submitted to the Postgraduate 

Program  

ED5 

Applications for 

Admission to the 

Postgraduate 

Program  

30 
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Τριμελής επιτροπή 

 

 


